КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ

інженера І категорії 

сектору цивільного захисту, охорони праці та пожежної безпеки управління господарського та автотранспортного забезпечення
	Загальні умови

	Основні посадові обов’язки
	- Забезпечує виконання правових, організаційно-технічних, санітарно-гігієнічних, соціально-економічних i лікувально-профілактичних заходів, спрямованих на запобігання нещасним випадкам, професійним захворюванням i аваріям у процесі трудової діяльності;
- Проводить роботу з цивільного захисту та охорони праці на підприємстві, у тому числі профілактичні заходи, спрямовані на усунення шкідливих i небезпечних чинників, запобігання нещасним випадкам, професійним захворюванням та  іншим випадкам загрози життю чи здоров’ю працівників підприємства;
- Контролює дотримання працівниками підприємства вимог законодавства, інших нормативно-правових актів та наказів підприємства з питань охорони праці, цивільного захисту, пожежної та техногенної безпеки, розділу «Умови i охорона праці» колективного договору;
- Інформує та надає роз’яснення працівникам підприємства з питань охорони праці, пожежної безпеки та цивільного захисту;
- Розробляє інструкції та накази з питань охорони праці, організації та реалізації заходів цивільного захисту i виносить ïx на розгляд генеральному директору підприємства;
- Здійснює проведення працівникам підприємства вступного інструктажу з питань охорони праці, пожежної безпеки, цивільного захисту та дій у надзвичайних ситуаціях;
- Інформує працівників про основні вимоги законів, а також інших нормативно-правових актів та розпорядчих документів підприємства з питань охорони праці, цивільного захисту, пожежної та техногенної безпеки;
- Проводить розслідування нещасних випадків, які сталися на підприємстві;
- Здійснює контроль за своєчасним проходженням навчання з питань цивільного захисту, охорони праці i пожежної безпеки працівників на підприємстві, діяльність яких пов'язана з організацію та здійсненням заходів з питань охорони праці, цивільного захисту i пожежної безпеки.


	Умови оплати праці
	Посадовий оклад встановлюється згідно з штатним розписом.
Надбавки, доплати, премії та компенсації встановлюються відповідно до Колективного договору.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Особа призначається на посаду безстроково.

	Прізвище, ім’я та по-батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію 
	Ніколаєва Олена Анатоліївна
т.: 067 441 23 99
kadry@ukrforest.com

	Кваліфікаційні вимоги:

	1.
	Освіта
	Вища освіта, посвідчення з охорони праці та пожежної безпеки

	2.
	Досвід роботи
	Досвід роботи  на посадах: фахівця з охорони праці, пожежної безпеки, цивільного захисту

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	Знання англійської мови може бути корисним для роботи

	Додаткові вимоги:

	1.
	Якісне виконання поставлених завдань
	· чітке і точне формулювання мети, цілей і завдань;



	2.
	Відповідальність
	· усвідомлення важливості якісного виконання своїх посадових обов'язків;

· усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і виконання завдань, готовність нести відповідальність за можливі наслідки реалізації такої роботи;

· здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і виконувати

	3.
	Цифрова грамотність
	- вміння використовувати комп’ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов'язків;

- вміння використовувати сервіси інтернету для ефективного пошуку потрібної інформації;




